PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS ALTOS

CEP 38970-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CAIXA POSTAL 28

Lei N° 782/2018

Dispoe sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicao
Federal e art. 85 da Lei Organica Municipal.

A Cémara Municipal de Campos Altos, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a
Secretaria Municipal de Educagdo podera efetuar contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| — admissao para suprir a falta de servidor afastado em virtude da concesséo de
licenca de qualquer espécie;

Il — admissao para suprir a falta de servidor em virtude da vacancia do cargo ou
inexisténcia de servidor efetivo aprovado em concurso publico, até que se realize novo
certame;

Il - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

IV - realizagdo de trabalhos temporarios e eventuais, cuja natureza e
excepcionalidade justifique a contratagéo de servidores por pequenos periodos;

V - outras situagdes imprevisiveis que justifiquem a contratagao de servidores por
pequenos periodos de tempo.

Paragrafo unico. Qualquer que seja a hipdtese que motivou a contratagéo, o ato
devera ser adequadamente motivado, explicitando as razdes pelas quais se justifica a
contratagdo em carater temporario.

Art. 3° A selecdo dos interessados serd realizada mediante processo seletivo
simplificado a cargo da Secretaria Municipal de Educacdo, obedecidos 0s seguintes
critérios de classificacdo dos candidatos:

| — maior tempo de servigo exercido na Rede Municipal de Ensino de Campos Altos,
no mesmo cargo/fungdo/componente curricular/area de conhecimento para o qual o
candidato se inscrever, observadas as seguintes condigoes:
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a) nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

b) néo tenha sido utilizado pelo servidor em Programa de Desligamento Voluntario
ou assemelhado;

c) nao seja tempo de servigo paralelo;

Il — maior grau escolaridade;

§ 1° O tempo de servigo exercido em regime de adjungdo com énus para o
municipio e o0 tempo de servigo exercido em cargo em comissdo na Rede Municipal de
Ensino de Campos Altos, podera ser computado para os fins deste artigo, observadas em
qualquer caso, as proibi¢des do inciso I.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo podera adotar outros critérios de
classifica¢do, desde que nao se mostrem discriminatorios ou restrinjam de qualquer forma
a ampla concorréncia entre os interessados.

§ 3° Dar-se-a4 ampla divulgagao ao processo seletivo de que trata o caput deste
artigo.

§ 4° Cabera a Secretaria Municipal de Educagao disciplinar o processo seletivo
mediante ato normativo préprio.

Art. 4° As contratagbes serdo feitas por tempo determinado, observados os
seguintes prazos maximos:

| - 3 (trés) meses, nos casos do inciso Ill do art. 2°

Il - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos II, IV e V do art. 2°

[l —em periodo de tempo equivalente ao afastamento do titular do cargo, nos casos
do inciso | do art. 2°.

§ 1° Em caso de renovacgao da licenga concedida ao titular do cargo, a contratacdo
temporaria poderéa ser renovada por igual periodo, enquanto durar o afastamento.

§ 2° Nos demais casos, a contratagdo temporaria podera ser renovada por iguais
periodos, desde que subsistam os motivos excepcionais e transitérios que justificaram sua
realizagao.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos | e Il do art. 2° poderdo ser contratados
servidores em numero correspondente ao numero de vagas disponiveis, respeitado o limite
maximo de 85 (oitenta e cinco) servidores.
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§ 4° Havendo a necessidade de contratacdo de servidores para a realizagéo de
servigos 0s quais ndo correspondam as atribuigdes dos cargos existentes na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Educag&o, nova Lei criara os respectivos cargos,
com suas respectivas atribui¢oes e vencimentos.

Art. 5° Os vencimentos do servidor contratado temporariamente com fundamento
nos incisos | e Il do art. 2°, corresponderdo ao vencimento base do cargo para o qual foi
contratado.

Art. 6° Os servidores contratados temporariamente ndo fardo jus ao recebimento
de gratificagdes, férias prémio, quinquénios ou quaisquer outras vantagens pessoais
devidas aos servidores efetivos.

Art. 7° O disposto no artigo anterior ndo retira dos servidores contratados os direitos
assegurados nos incisos, 1V, VI, VIII, IX; XII, X1, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX e XXIII do
art. 7° da Constitui¢do Federal.

Art. 8° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagoes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — a pedido do contratado;

lIl - pela extingdo ou concluséo do objeto que motivou a contratagéo;

IV — pela posse de servidor efetivo, regularmente aprovado em concurso publico
para o provimento do cargo;

V - por ato unilateral da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 9° Os servidores contratados temporariamente serdo vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Campos Altos/MG, 16 de fevereiro de 2018.

PAULO CEZAR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal



